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Cette année, la circonscription accueille trois nouvelles directrices :

Mme LECRIVAIN a I'école maternelle Amiral Violette de Longeault-Pluvault
Mme PERNIN a I'école elémentaire de Corcelles-les-Citeaux

Mme PERRET a I'école élémentaire RPI de Tréclun

Bienvenue |
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Frateni L'équipe de circonscription
Fabienne MEUNIER Lucie LAVERGNE
IEN Secrétaire
fabienne.meunier@ac-dijon.fr ien.dijon-sud@ac-dijon.fr
06.03.59.52.89 03.45.21.52.03
Jocelyne PONTHIEUX Amélie BELOT Véronique BOUSSIER
CPC CPC ERUN
ce.cpcl-dijon-sud@ac-dijon.fr ce.cpc2-dijon-sud@ac-dijon.fr erun-dijon-sud@ac-dijon.fr
03.45.21.52.08 03.45.21.52.75 03.45.21.52.35
Christele POIRSON Thierry ROPITEAUX
Enseignante référente ASH Enseignant référent ASH
ce.referentash21-dijon-sud@ac-dijon.fr ce.referentash21-auxonne@ac-dijon.fr

06.79.31.50.75 06.79.31.95.52
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Jocelyne PONTHIEUX Amélie BELOT
ce.cpcl-dijon-sud @ac-dijon.fr ce.cpc2-dijon-sud@ac-dijon.fr
0345215208 0345215275
Elémentaire Maternelle
Référent francais Reférent mathématiques
Matation EPS hors natation et IETS
CEC (Brazey et Genlis) CEC (Nuits et Brochon)
Service civigue Sorties scolaires avec nuitées
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Le site de la circonscription
est en cours de migration

Retrouvez toutes les informations sur

https://ien21-sud.cir.ac-dijon.fr/



https://ien21-sud.cir.ac-dijon.fr/
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Association A5
1- Consultation des tableaux de préts : ici

2- Réservation par email : a5.dijonsud@ac-dijon.fr

Attention : Si votre école est intéressée par le matériel gym qui roule,
contactez Amélie BELOT qui coordonne le planning.


https://ien21-sud.cir.ac-dijon.fr/lassociation-a5/fonctionnement-a5-et-reservations-mallettes/
mailto:a5.dijonsud@ac-dijon.fr
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PIAL de BRAZEY EN PLAINE
Patricia ROTH

Direction des services départementaux

PIAL

coordonnateurpial-brazey@ac-dijon.fr

0380270135

PIAL de BROCHON
Louise Marie AUBOUY

coordonnateurpial-brochon@ac-dijon.fr
0380343322

PIAL de GENLIS
Sarah MATHIRON

coordonnateurpial-genlis@ac-dijon.fr
09 65 26 98 97
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DEMANDE IAMENAGEMENT DU TEMPS DE PRESENCE A L'ECOLE MATERNELLE

Pour un enfant soumis a I'obligation d’instruction et scolarisé en petite section
Référence ; Décret n°2019-825 du J ot 2019 reianf mo: modalids d owdnaeement de | “sblisation o axriduite en petits section d'école maierneile

Liberté _ _IDENTIFICATION DE L’ECOLE ENFANT CONCERNE
E galité Circonscription NOM
Fmtemz'té MNom et adresse de 1'école Prénom
WOM du directeur Date de naissance
Courriel de I"école Lien de naissance
Téléphone
—— PARENTS - RESPONSABLES LEGAUX
EX areraet e
ACADEMIE LETTRE AUX FAMILLES
DE DIJON AMENAGEMENT DU TEMPS SCOLAIRE

Liberté
Egalité
Fratermité

DE L'APRES MIDI EN PETITE SECTION

Madame, Monsieur

Votre enfant, né en 2020, entre en Petite Section 3 la rentrée de Septembre 2023.

La loi « Pour une école de la confiance » concernant l'instruction obligatoire a 3 ans
a été publiée av Journal Officiel le 28 juillet 2019.

Le texte de loi comporte une mesure permettant a l'inspecteur de |'éducation
nationale d'autoriser un aménagement du temps de présence 3 I'école des enfants
scolarisés en Petite section d'école maternelle.
Cet aménagement ne pourra porter que sur les heures de classe de I"aprés-midi et les

Ces documents seront tres
prochainement envoyes aux

écoles.

A compléter puis 3 renvoyer a

ien.dijon-sud@ac-dijon.fr
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Elections des parents d’éleves

Pour I'année scolaire 2023-2024, les élections se tiendront
le vendredi 13 octobre 2023.

https://www.education.gouv.fr/bo/2023/Hebdo27/MENE2316225N

https://www.education.gouv.fr/sites/default/files/ensel225 annexe.pdf



https://www.education.gouv.fr/bo/2023/Hebdo27/MENE2316225N
https://www.education.gouv.fr/sites/default/files/ensel225_annexe.pdf
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EDUCONNECT CEPAGE

ONDE

Applications et outils numériques

WEBMAIL
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Services civiques

Procédure:

Rédiger une offre de mission
Recevoir une candidature
Planifier I'entretien
Constitution du dossier

Suivi du dossier par Mme Chapuis au pole service civique:

service.civique21l@ac-dijon.fr
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Erateniné 30 min d’APQ : ressources

https://eduscol.education.fr/ https://ien21-chenove.ac-
2569/30-minutes-d-activite- dijon.fr/spip.php?article448
physique-quotidienne

EX
MINISTERE

e @DUSCOL

ET DE LA JEUNESSE

BOUGER EN CLASSE

PAUSES ACTIVES / APPRENDRE EN BOUGEANT 3 0 M I nUT es
D’ACTIVITE

- Fichier d' activités, site Force4.tv, Québec
- Tabata song : vidéo 1, vidéo 2, vidéo 3
- Accrochaise

J'enseigne  Je me forme  Scolarité de I'éléve  Ecoles et établissements  Disciplines et thématiques

PHYSIQUE
JOTIDIENNE

BOUGER EN EXTERIEUR

Q

- Dessources Académie de Créteil : X AMENAGER LES ESPACES POUR

- Ressources Académie de Poitiers : BOUGER

Cyclel - Cycle2 - Cycle 3 - Dans la cour : coins et tracés

- Dans les couloirs : corridors actifs :
exemple 1, exemple 2




Savoir nager Agréments (période 1)

A Chenbve:
- le mercredi 6 septembre de 9h a 11h,
- le jeudi 7 septembre de 17h a 19h,

A Nuits-Saint-Georges:
- le jeudi 14 septembre de 17h a 19h.

Réunions de rentrée :

DATE HORAIRE BASSIN LIEUX DES RENCONTRES
Mardi 12 septembre 17ho0 - 18h30 Piscine Olympique Dijon Piscine Olympigque Dijon Métropole
2023 Métropole
Mardi 12 septembre 17h30 - 18h30 Piscine de Nuits-Saint-Georges Ecole Henri Challand - Nuits-
2023 Saint-Georges (a confirmer)
Mercredi 6 septembre 11h00 - 12h00O Bassin Municipal de Chendve Piscine de Chendve
2023
Jeudi 14 septembre 17h9e - 19h30 Carrousel Ecole élémentaire d’application

2023 Chevreul




I.LET.S. E.P.S. hors natation

14

12

10

B

N

education musicale

arts visuels

touché 2 secondes
/ balle ovale

basket

39 dossiers traités en 2022/2023

cirque

cyclisme

football

handball

handisport

poney

voile



I.ET.S. E.P.S. hors natation

* 36h par classe sur I'année tous projets confondus (sauf natation et savoir
rouler a vélo)

* La séquence doit se dérouler sur 6h minimum.
 Uintervention ne peut dépasser 12h / activité.
e Séquence menée par l'intervenant et I'enseignant

* Dossier a renvoyer 6 semaines MINIMUM avant le début des activités



https://e-prim21.ac-dijon.fr/spip.php?article565#565

Le dossier a constituer
* Annexe 1 : projet pédagogique

e Annexe 2 : demande annuelle
d’intervention

* Programmation E.P.S.
e Récapitulatif des I.E.T.S.

* Annexe 3 : seulement si
I'intervenant ne possede pas de
carte professionnelle

e Version modifiable

——
-~ | |ETs. EPS.

AVANT ENVOT A
CECPC2-DIJON-SUDeAC-DIJONFR

L'activité fait Ll'objet d'une .
départementale. - ==

—

o
/////
,,,,,,,

Y 27,7
¥ 757
F 1,7
H-//

L'activité est autorisée pour le cycle concer}
Le club est conventionné avec La DSDEN 21.
Le volume horaire ne dépasse pas 12 heur
L'annexe 1 décline Lla séquence en séances.

Tous les intervenants (m@me potentiels) sont
listés dans les annexes 1 et 2. K

Les intervenants ont transmis leur numéro dg
carte professionnelle.

Les annexes 1 et 2 sont datées et signées

Le récapitulatif des |LE.T.S. est complété.



|.E.T.S dans le domaine de I’éducation artistique et
culturelle et de la culture scientifique

* 36h par classe sur I'année tous projets confondus
* Projet pédagogique long (au-dela de 3 séances)

e Dossier a transmettre 6 semaines MINIMUM avant le début des
Interventions

* Transmission et validation par la C.P.D. puis I.E.N.


https://e-prim21.ac-dijon.fr/spip.php?article438#438

Activités a taux d’encadrement renforceé

137 bénévoles formés en 2022/2023




Activités a taux d’encadrement renforceé

* Ski, escalade, randonnee, tir a I'arc, VTT et cyclisme, sports équestres,
speléologie, activités aquatiques et nautiques

Les formations intervenants benévoles equitation et ski de fond sont désormais
supprimees

0 qguand il s’agit de sorties scolaires
et non d’enseignement de I'EPS a proprement parler.

e Taux encadrements renforcés
* En maternelle : 2 adultes agréés pour 12 puis 1 pour 6
* En élémentaire : 2 adultes agréés pour 24 puis 1 pour 12
e Cyclisme : 2 adultes agréés pour 12 puis 1 pour 6



Activités a taux d’encadrement renforceé

* Agrément — premiere demande
 Vérification d’honorabilité
e Participation a la session de formation et vérification des capacités
* Agrément délivré par DSDEN

* Agrément — Renouvellement
 Formulaire a renseigner
* Pour tous les intervenants agréés dans les 5 ans précédentes
* Valable un an



CPC/IETS/formulaire renouvellement agrément(s) intervenant(s) bénévole(s) 2021-2022 1.docx

Activités a taux d’encadrement renforcé

e Comment procéder?
* Envoyer le tableau avec les coordonnées des bénévoles
* Prendre contact pour organiser la session de formation
* Objectifs de la formation
e Calendrier
* Présence de I'enseignant
* Attestation remise aux bénévoles individuellement



Le Savoir Rouler a Vélo

Priorité nationale: Permettre aux enfantsde 6 a 11 ans de:
» devenir autonome a vélo

» pratiquer quotidiennement une activité physique

» se déplacer de maniere écologique et économique

3 blocs : savoir pédaler / savoir rouler / savoir circuler

Projets sécurité routiere : subventions possibles (PADSR — préfecture)




Le Savoir Rouler a Vélo

* 3 blocs a valider

* Sortie sur route
 cycle 3 uniquement
* Mémo
* itinéraire
* https://savoirrouleravelo.fr/intervenant/

PENSE-BETE POUR VOTRE SORTIE A VELO

pour toute question, contactez votre CPC : cpc2-dijon-sud@ac-dijon.fr

.

.

PREPAREZ LES ELEVES

organisez plusieurs ateliers de pratique avant la sortie
présentez leur l'itinéraire de la sortie de maniére détaillées
constituez des groupes pertinents (homogénes ou hétérogénes)
vérifiez leur matériel (prét d'équipement si nécessaire)

privilégiez le plaisir plutét que la compétition

PREPAREZ LA SESSION D'AGREMENT

anticipez au maximum la date de sortie

vérifiez le taux d'encadrement

envoyez le formulaire de vérification d'honorabilité dés que possible
identifiez le conducteur de la voiture suiveuse et vérifiez I'assurance du véhic

préparez les informations utiles a transmettre lors de la formation

PREPAREZ LES BENEVOLES

présentez aux bénévoles l'itinéraire de maniére détaillée
recueillez leurs numéros de téléphone

vérifiez leur matériel

privilégiez la communication orale et |la répétition

anticipez les réles de chacun en fonction de leurs compétences

PREPAREZ VOTRE ITINERAIRE

repérez la route en la parcourant vous-méme en vélo

identifiez les lieux dangereux (carrefours, descentes)

déterminez les arréts et les pauses ravitaillements

envisagez un itinéraire bis de repli

envoyez le plan par email a votre C.P.C

prévenez les gendarmes ou la police municipale des communes traversées

PREPAREZ LES FAMILLES

privilégiez la communication orale

anticipez les contraintes matérielle (prét, transports des vélos)

demandez l'autorisation pour transporter les éléves dans la voiture suiveuse
détaillez la composition des encas et repas a prévoir

prévoyez les contraintes d'annulation et une solution de replis

LE MATIN DE LA SORTIE

vérifiez les prévisions météos avant et pendant la sortie
vérifiez le matériel de chaque cycliste
distribuez le matériel a chaque intervenant

remettez a la direction de I'école les annexes nécessaires



Le Savoir Rouler a Vélo

Formation d’enseignants

9 octobre a Montbard (15 places)
13 octobre a Genlis (15 places)
 6juin a Dijon (20 places)

e 7 juin a Dijon (20 places)

ADate limite d’inscription: 16 septembre



Sorties scolaires sans nuitées

* Obligatoire / facultative
e Sur autorisation du directeur / de la directrice

* Pour une sortie a la journée : information par email au
secrétariat + C.P.C.

* Envoi d’informations nécessaires (selon les délais)



Sorties scolaires avec nuitées

e Dossier complet a déposer
AU MINIMUM 6 semaines pour un séjour en Cote d’Or

* Sinon : AU MINIMUM 10 semaines avant le séjour
* Version modifiable
* Formulaire honorabilité vie collective
 Activités a taux d’encadrement renforcé?
* AESH : demande d’autorisation d'accompagnement

* Autorisation émise par |la DSDEN puis bilan sur le lieu d’accueil


https://e-prim21.ac-dijon.fr/spip.php?article34#34

Sorties scolaires avec nuitées

* Changement d’interlocuteur a la DSDEN

* Mémo

E DELAI POUR
LE DEPOT DU
DOSSIER

LE PROJET
PEDAGOGIQUE

LE PROGRAMME

LES ANNEXES

4ET6

@

Pl

MEMO POUR LE DOSSIER "SORTIES
SCOLAIRES AVEC NUITEES"

VELL d‘envoger votre dossier, avez-vous bien verifie ...

- 6 semaines (hors vacances scolaires) si (a sortie est dans le département.
- 10 semaines (hors vacances scolaires) si |3 sortie est hors département
ou & ['étranger

A détailler dans ['annexe 2

Honorabilité des bénévoles est vérifiée par le service Elae (Fomulaire
spécifique)

Un AS.EH. ne compte pas dans l'encadrement et une demande
d'autorisation doit étre envoyée a son employeur (Formulaire specifique)
Une session d'agrément doit &tre organisée en amont pour la pratique
d'activités a risque (équitation, vélo, natation, ski etc)

Il doit &tre rédigé pour chaque classe, méme si elles partent ensemble.

Il doit Faire Figurer précisément pour chaque activité les sous groupes,
les déplacements et les adultes encadrants.

Le temps de classe doit &tre précisé en tant que tel.

Les moments de vie quotidienne peuvent apparaitre.

Le schéma de conduite (annexe 3 bis) est renseigné par le transporteur,
qui doit aposer son tampon

L'annexe 3 ter est Facultative.

Le voyage doit 8tre déclaré sur : www.ac-dijon.fr/voyages

Elles sont Facultatives.
L'annexe 6 est nécessaire si le départ ou le retour ont lieu en dehors
des horaires d'école.

Vous pouvez envoyer (e dossier en version numeérique a |'adresse
cpe2-dijon-sud@ac-dijon.fr

Amélie BELOT, CPC Dijon Sud - Février 2023 - doocument de travail



FORMULAIRES HONORABILITES

Formulaire de 1ére demande d'agrément pour les intervenants bénévoles ne bénéficiant pas de la reputation
d'agrément

[envoi des documents renseignés au moins un mois avant le début de activité sans prendre en compte les périodes de vacances).

Circonecrption -
Ecodal 8] dintervention :
Activils concamés: .
Diate obligatoire dudsbut daracthvite:

Civile | Mom g2 natssane Mom o usage Frenom Uaede Villede naEsance Faysde Adresse postale Telephone  |Figisv| Fiat
{nom dépouss) naissance {code postal+ naissance

arrondissement pour
| yon, Marseille, Paris)

Less compeience s des inervenants béndvales sallictad un agrémer som apndcdes au negard des condifion s dllerratives suvarde s @

Vo dispeser dune qualificaiion répon dant aue condifions privoes par Faride L 21241 du code du spoet {diphdrmes, Stres 3 fnalité professiormelle o corfificats de qualificaion Sgurant au tableay
presserer e arwiee I-1 de Parfcde. A 2121 du code du spord e s tableay armend 3 Mareiid du 22 penver 2018 Exand la st des digd@mes aoques pusgu’au 31 décemnbre 2015) ;

Vo e détentenr un dipfdme du Brevet refonal de pisteur-secourisie ou du brevel redonal de saouritd of de savetage acquaiique |

e détertewr June corfificaton ddlivede par une Sidaragion sporve agréde prdvee 3 Naridde L 211-2 du code du spart

awvar réuss un et onganisd per les servioes de MR permetiand de vitrifier ses compélences pour lNemercics de Macivid conosmide.,

* modher o come cormespanidan e

Hom e prénom du oorsaller pédaqogique de drorsoipion misson BEPS - .
Cadre récars & Fadminictration

e foaton oo MRonoratdbd sur la Foher Judidan Aulematlsd oo Ateirs Jinfactions Soolel et o Wickenbes (FLAISY] of o

& Fchas Judciaing ftomalisd G Aubeias Jintactons Tamondsies (FLLAIT)
e caha
Augrdmaank - 0 2oooichd par e |2 d et oo 2o e des Servicas el el o nal onale, A e o des. Sarloes cdpartiermertaon de [ éducal on nafionale Gala Cle-0r

el Pt et | o el i ool e e Cyads il St by | Sl o ml ol &, S neec I Cm s S ervicas. Bt O | kol o mal orade ol | St O
- [ ] s il o o cpos

Do Saavicas. oha | ol o rel orale
N e s s e 5 S D s 0. o | B il o i il ol e | Cioel O

P C00)




FORMULAIRES HONORABILITES

- Formulaire de demande de renouvellement d'agrément pour les intervenants bénévoles
ne bénéficiant pas de la réputation d'agrément
[envoi des documents renseignés au moins unmaois avant le début de I"activité sans prendre en compte les périodes de vacances).

Clreonecription:
Ecodal 8] dIntarvention :
Acthvis concamés : -
Diate chligatoire dudsbut deractvita:

iz | Mom 02 NaEsance Nom d usage Frenom Usteds Vilzds naEsance Faysos Adresse postale Telephone  |Figisv| Fijat
{nom depouse) naissance [code postal+ naissance

Srronds sEmeant pour

Lyon, Maseile, Paris)

Les compéitences des imervenants béndvalies sallicitan un agrément. ot appndcides au nagard des condiion s alsretives suvanes :

(Vo dispaser June qualificaion répondan aux condifons préwues per Farfide L 212-1 du code du =port (dipfimes, Sres 3 fnalisé professormalle o coffcss de qualificaon Sgurant au
5 LI ] prevserie on armeae |1 e Parfcer. A 2121 du code du spord ef au tablesy armeocd 3 Pareddd duy 22 parvier 2018 St ko bsie des diphmes acoues pusou’ay 31 décambre
2015} ;
Vo e désterttenr d'un diphdme du Brewet nofora| de pisteur-secouriste ou du brevet redionall de séourish el de savetage agua fogue |
e détertewr dune corfification déivede por une feddrafion sparfve agréde prdvoee 3 Faricle L 211-2 du code du sperd |

avair réuss un lest orgerisd e les services de MRl parmetiani de wirifier ses compeéenoes pour Peosncice de Facivied concosemde.
* cocher [a came oormespon dan e

Mo e prénom du ooresiller pedsgogique de droreoipion mismon BP5 ¢ Lo Dl s S s
Cadrs récers & Fedminiciration

S foadon da |Tonorabdig sur la Fohier Judiciaing Abomalsd s Aubears O Macions Seoisdles oo Vicknbes (FLLAIEY] of sur la Fchier Judsciaing fobomaind et fubears dinfraciors Temor shes (FLLAIT)

[=gl==tige B

Sugrdnnand N P il | o o T T o e e Chies S hoons. Chin | i sl o ol o, o s i Do s, Sared e e T on char T iéadical an mafiorahs ol SO O
e el P e | o Ea™ I o o o Lo hES 5 i oS T | o o ] i o T et i Ol s St e aniai . i | sl o il ol hi | S O

T | = - T ;-1 L RS I O SaClaTl Tl

Do SOivicaas Ol il on madlloimal &
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FORMULAIRES HONORABILITES

ER
ACAD{FE | =

Formulaire de verification de I'honorabilité pour les accompagnateurs béenévoles

waccompagnement vestiaire piscine ou sortie scolaire avec nuitée(s)»
[ervoides documents renseignés aumoins un mois avant le début de "activité sans prendre en compte les périodes de vacances

sauf pourles activités piscine dumois de septembre qui doivent étre adressées dés que possible).

Cireoneeription-
Ecolaje) dintervention :
Lctivil e dont I honcrabliibe dolt Stra varifiss - O  Accompagnamant veetialre plecine (i Soprtle ecolalre avec nuliss| &)
Drate obligatoire dada eortle ;.
Civifz | Wom de namsance Wom alusage Fremnosm NEELE] Villedz naEsance Faysde

Adresss posiale Telephons
{mom depouss)

naiss

[T}
)
LY

(code postal+ naissance
arronds sement pour
Lyon, Mass=ile, Faris)

rigiEv| Fiyart

Nom ef prénom du direclewr ou de la direcirios de léecde Db - ..o e et e

Cadre nérars & Nedmind ciraton

e caton oo Ihonorabdie sur le Fohesr Judiciadine Aobomalisd des Auters o Infracions Sedadkes o Vickenbes (FLLAEEWY] of sur e
e caie g

TE- - T L e irlon acachdnn ol
Do Sorvics chinl” dohac 2 on mal orad e
DN e A e S OO e o el 2 O Ml ol O | Ce-r O

Fascaia SO0

Fchier Judiciaing fubomatisd oo Aubours Jinfracions Temod shes (FLLAIT]




DEMANDE DE VERIFICATION D’HONORABILITE

PARENTS
4 AGREER ou &
RENOUVELER

P piscine (ou autre activité EPS)

L

(autres activites spoartives)
ice.epe2-dijon-su difac-dijon. fr

----------------------------- I -
! Remplir mumériquement ' H Remplir numériquement E
[
1 tableau avec sionaturs directeur 3 ¢ tableau avec signature CPC |
D e eccesssssscsmessssss=s=—=- d lemmmsmessssssmsmmss—-————— i
S mmsssssssssscscsssssscese- I e niniiaintutelieedatet '
' Envoyer . Envoyer !
1 directement & Mme FAUROUX E a Jocelyne PONTHIELX E
i elae21.educ Lijac-dion.fr ; (natation) '
' (avec copie & la CPC concernée) | ce.cpcl-dijpn-sudac-dijon.fr |
----------------------------- g A Amelie BELOT I
i
i
[ ]
i
]
L}



AC AD E M | E Direction des services départementaux

de I'éducation nationale

DE DIJON de Cbte-d'Or

Liberté
Egalité
Fraternité




Je suis

Circonscription

Plan de enseignant
. titulaire, en Dijon Sud
formation service partagé
. ou remplacant
continue
2023/2024 ]
J'étais en
constellation
l'année derniére
Juuméa
départementale :
maths ou maitrise
de la langue ou
maternelle
module en
inscriptions
individuelles (6h)
|
Suivi de
*** Projets validés constellation***
par I'Inspection en ou module en

inscriptions
juin individuelles



ACADE M | E Direction des services départementaux

de I'éducation nationale

DE DUON de Céte-d'Or

Liberté
Egalité
Fraternité

Animations pédagogiques : modules en inscription individuelle

Randonnée et Formations OCCE
interdisciplinarité (théatre, gestion des Formations CANOPE
C2-C3 émotions)

Journées Formations des CPD

départementales - arts, langues, EPS,
i : M@gistere ( : :
(maths, francais, sciences,

maternelle) numérique)
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EN
ACADEMIE
DE DIJON

Liberté
Egalité
Fraternité

Direction des services départementaux
de I’éducation nationale
de Cote-d'Or

Ooun (T
S8 LA LEWFANCE

EVALUATIONS NATIONALES
CP, CE1 et CM1

Evaluations nationales

Passation des évaluations :
du lundi 11 septembre
au vendredi 22 septembre 2023



EN
ACADEMIE
DE DIJON

Liberté
Egalité
Fraternité

Direction des services départementaux
de I'éducation nationale
de Cote-d'Or

1% évaluation 2** évaluation
en weptembee &
Fentrée au CP

EN
MINISTERE

evisucaron  EVALUATION REPERES

ET DE LA JEUNESSE

Laersy .*'\{J_."}"(""!(.‘{(‘_ COMprandre et réeyssir F'CHE PARENTS
Fpalud

Fradrrents

Lévalvation Repéres concerne tous
les éléves du territoire national
et intervient & quatre moments
clés de leur scolarité,

Quiévalve-t-on exactement ? |

| Quel est le déroulement ?

Votre enfant doit répandre aux
questions de son professeur sur
un cahier en un temps donndé,

[Qwﬂasomlséupu?

3" évaluation 4" évaluation
en septambre 3

Année de CP

Année de CE Année de CM1

Echanges avec e peofesseur —-j

pour Ia restitution des résultats



EN
ACADEMIE
DE DIJON

Liberté
Egalité
Fraternité

Direction des services départementaux
de I'éducation nationale
de Cote-d'Or

Une évaluation repéres,
dans quels buts ?

Pour VEcole

q Pour les professeurs

Affiner Ly cormaissance det acguin Suer Je niveav des éltves scolarads
de chacun POUr CCOMPAENer AU o CP, CE1 et CM1 pour renforcer 1a
mieux les apprentissages de 1003 maitrine det fondamentsux (lire,

wec l'équipe pédagogque écrire, Compler, respecter autau)

Pour les parents Pour Véléve

Comperendie $25 200UIs €1 503
DeLoIns pour Yengaper dans
o3 apprentizsages

Identifier das apprentissages &
ronforcer pour favoriser 1 rdunaite
de votre enfamt ) Fécole

Découvres le descnpty complet des dvaluations repéres s
www.education.gouv.fr W
Portail EDUSCOL

Des fiches ressources sont mises en ligne pour adapter les pratiques
pédagogiques en fonction des besoins des éleves, en particulier pour les
thématiques prioritaires identifiées en francais et en mathématiques et
déterminées a partir des résultats de I'évaluation nationale.



https://www.education.gouv.fr/l-evaluation-des-acquis-des-eleves-en-cm1-des-reperes-de-debut-d-annee-378497
https://eduscol.education.fr/2295/evaluations-des-acquis-et-besoins-des-eleves-au-cp

tVALUA'nou REPERES
| MATHEMATIQUES |

Anpises b cget of I sne —— -
‘ R s
PR ey e - bty ————n
i G — e A R e
et et -t ———p
oo i onfoet

Lmvenrager e dormeees st on oo capanitos sove b
Puileae rra e e o it we diss s apyn e elnaagel evebiatiuar-fcher
o hastie ) fecode

Nvees pai b dcrunge svec 100 profenew s oy
wertre on place eroeedide Naccompagrevent e pdn
SANEE st eetve wefard

5 age ot du e ee sex “rera M) www sdweation gowy. fr)
radiore B DUTONCRPA W s IEE SP WYL gy evabaatiom-fiches
#F 3 sdeiaine 3 Héooke.

W hér bt pom 4 drh anger avee son profene st de
ettt on plice emterble s coorpagrenent le pha
adapod pocr vorre wrdast.
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Liberté
Egalité
Fraternité

Direction des services départementaux
de I'éducation nationale
de Cote-d'Or

CP et CE1

* 3 séquences en maitrise de la langue francaise
* 2séquences en mathématiques

Organiser la passation des épreuves de maniére non consécutive et prendre appui
sur un protocole dédié qui permet d'obtenir une mesure objective

Portail EDUSCOL
Le portail de saisie des évaluations sera ouvert aux enseignants
du lundi 11 au vendredi 29 septembre 2023.
Ce portail est accessible via I'adresse http://www.reperes.cp-cel.fr



https://eduscol.education.fr/2295/evaluations-des-acquis-et-besoins-des-eleves-au-cp
http://www.reperes.cp-ce1.fr/

ACADE’ M | E Direction des services départementaux

DE DIJON

Liberté
Egalité
Fraternité

de I’éducation nationale
de Cote-d'Or

/”*;«” Evaluations nationales CM1

b

Les évaluations nationales CM1 s'adressent a tous les éleves du CM1.
3 objectifs visés :

donner des reperes aux enseignants pour aider les éleves a progresser
permettre d'avoir localement des éléments pour aider les inspecteurs
dans le pilotage de proximité

ajuster les plans nationaux et académiques de formation et proposer des
ressources pertinentes.



E 3B
AC AD E M | E Direlgtion ii.es ser\tlices départementaux . .
DE DIJON o Eatay s /? Evaluations nationales CM1

Liberté

Egalité
Fraternité
L s&anoes o ConSecUtives
1 éprevve individuelle
| |
FRANCAIS MATHEMATIQUES .
| Commcton
1 sdamcas oollectives da 23 & 30 minrtes | 2stamcosde IS b X minvtes |
ot 1 Sprane ind g lig 51 mirerte” Las diar tdvas wont malgas
_s-qq:l-:in e LS.
Comprandre das tantas 3 Foral ¢ Ecrira at har ke noenbias Ucummmmam = pL;n-d m:-:
Comprandra un tanta & Fécrit g
Lire & volx hauta (@ Cabcuiar en Igna <t mestalkmant
Enhdul'ruu (2f Poser ot calculer
g H.q:-ﬂu‘hmjﬂd:hmm I calod
Savodr trouver des oynosymias at
dat mots de 13 mamea famiia




ACADE’ M | E Direction des services départementaux

de I’éducation nationale

DE DIJON de Cte-d'Or , . . ), .
Lier Experimentation d’outils

Egalité
d’évaluations DEPP

Fraternité

Livrets livrés directement

Passation entre le 11/09 et le 22/09 aux écoles

( Echantillon CM1 Frangais N
EE Henri Challand NUITS SAINT GEORGES
EP UETANG VERGY
EE RPI COMBLANCHIEN
\_ Pble de la forét ARGILLY J

Echantillon CM2 Frangais
EE TART LE HAUT

Livrets non corrigés par les A renvoyer directement a la
enseignants DEPP




ACA DE’ M | E Direction des services départementaux

de I’éducation nationale

DE DIJON e Cote-d'Or ° ’
Liberté o " Evaluat|0n d’ECOIE

Egalité

Campagne 2023-2024

Vague 1 Vague 2
Auto-évaluation: 25 septembre au 15 décembre Auto-évaluation: 20 novembre au 8 février
Evaluation externe : 5 au 8 février Evaluation externe : 13 au 16 mai
Ecole maternelle Jacques Prévert GENLIS Ecole maternelle La Chenaie GENLIS
Ecole élémentaire Paul Bert GENLIS Ecole élémentaire Jules Ferry GENLIS
2 temps de formation directeurs : 2 temps de formation directeurs :
le 11 septembre / le 29 novembre ou le 6 décembre le 15 septembre / le 29 novembre ou le 6 décembre

Auto évaluation
Auto-évaluation entre septembre et fin avril
EP Chamboeuf, EM Vosne Romanée, EM et EE Morey Saint Denis,
EM et EE Corcelles-leés-Citeaux, EM et EE I1zeure, EM et EE RPI Longeault-Pluvault,
EP Cessey sur Tille, EE Labergement Foigney, EM et EE RPI Brochon Fixin
Formation directeurs le 12 septembre



ACADEMIE
DE DIJON

Liberté
Egalité
Fraternité

de I’éducation nationale
de Cote-d'Or

'école comme un espace
protecteur pour les éleves et
les personnels

Lutter contre les inégalités
sociales

Direction des services départementaux

Priorités nationales

francais

Plan maternelle

Savoirs fondamentaux

C3 : écriture

Bien étre et santé
mentale des éléeves

Permettre aux éleves de
s’épanouir et d’avoir toute
leur place a I'école

Inclusion

Education artistique et

Culture de
culturelle de qualité

I'engagement

Plans mathématique et



ACADE’ M | E Direction des services départementaux

de I’éducation nationale

DE DIJON de Cate-d'Or

Liberté
E;;/Z o PACTE
Fraternité
Rappel des missions proposees
—  Heure hebdomadaire de soutien ou - 18h
o ) d'approfondissement Ge
Activites pedagﬁg‘lqugs —  Devoirs faits au collége — 24h
enprésence d'éleves  _ o tian renforcé dans le premier degré - 24h
~ Stages de réussite - 24h

RoOle du directeur et de ses adjoints

eRecenser les besoins des éleves

*En concertation avec I'lEN, définir les missions et estimer les parts
fonctionnelles du pacte.

eLa répartition est arrétée par I'lEN sur proposition du directeur
eSignature d’une lettre de mission par I'lEN a |la rentrée sur proposition
du directeur qui en assure I'exécution



ACADE’ M | E Direction des services départementaux

de I’éducation nationale

DE DIJON de Cbte-d'Or

L’ 1berté
Egalité

Directeurs d’école : actualités
APC sur volontariat pour Application
les directeurs faits établissements
Possibilité Elections Conseil Nouveaux décrets statut

d’école par correspondance directeurs



ACA D E’ MIE Direction des services départementaux
de I'’éducation nationale

DE DIJON de Céte-d'Or

Liberté

Egalité

Fraternité

 EVOLUTION DU STATUT ET DES MISSIONS DES
DIRECTEURS D'ECOLES

* LOI 2021-1716 DITE « LOI RILHAC »
- DECRET 2023-777 DU 14/08/23




« Ce décret abroge le décret 89-122. S’il en reprend tous les termes, il
apporte les précisions aussi nécessaires qu’attendues et modifie comme
compléte le code de I'éducation.

 Ce texte entre en vigueur le lendemain de la publication



Principales modifications — Missions relatives au fonctionnement de l'école

« Article R. 411-10

 « Le directeur d’école veille a la bonne marche de I'école maternelle, élémentaire
ou primaire dont il a la charge et au respect de la réglementation qui lui est
applicable. Il prend toute disposition utile concernant l'organisation et le bon
fonctionnement de I'école pour que celle-ci assure sa fonction de service public. A
ce titre, il a autorité sur I'ensemble des personnes présentes dans I’école pendant
le temps scolaire. Il réunit et préside le conseil d’école et le conseil des maitres. »

4 N

Il s’agit bien d’une autorité fonctionnelle et non hiérarchique comme précisé dans cet article ou
encore dans le 4° de 'article 1 de la loi Rilhac : “... Il dispose d’une autorité fonctionnelle dans le
cadre des missions qui lui sont confiées.”

o )




Principales modifications — Missions relatives au fonctionnement de l'école

 Article R. 41111 :

« « A l'appui du contrdle exercé par chaque enseignant, le directeur assure le suivi de
I'assiduité des éleves de I'école qu'il dirige conformément aux dispositions de

I'article R. 131-5 et suivants.

[Le directeur s'appuie sur les enseignants et sur le registre d'appel (entre autres). }




Principales modifications — Missions relatives au fonctionnement de l'école

 Article R. 411-13. - Le directeur d’école répartit les moyens d’enseignement,
contribue a l'organisation du service des accompagnants des éléves en situation de
handicap affectés dans I'école et fixe les modalités d’utilisation des locaux
scolaires pendant les heures et periodes au cours desquelles ils sont utilisés pour
les besoins de I'enseignement et de la formation. Il arréte, apres avis du conseil des
maitres, le service des instituteurs et des professeurs des écoles.

« Article R. 411-14. - Le directeur d’école organise le travail des agents communaux.



Principales modifications — Missions relatives au pilotage pédagogique de
I’école.

- Article R. 411-15. - Le directeur conduit le projet peédagogique d‘eécole.

« Il s’assure du suivi pédagogique et de la continuité des apprentissages de tous les
éleves entre I'école maternelle et I'école élémentaire et entre I'école élémentaire et
le college.

Il anime et coordonne I'équipe pédagogique. Il assure lI'intégration des membres
nouvellement nommeés dans I'équipe pédagogique. Il organise la coopération entre
I'ensemble des professeurs, les autres personnels éducatifs de I’école et les
intervenants extérieurs au sein de I'école.

Il veille a la diffusion des instructions et programmes officiels ainsi qu‘au bon
déroulement des enseignements.
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Principales modifications — Missions relatives au pilotage pédagogique de
I’école.

» Article R. 411-16. - Le directeur engage des actions, coordonne les projets
pédagogiques et soutient les initiatives permettant a I'équipe pedagogique
d’améliorer l'efficacité de I'enseignement dans le cadre de la réglementation et des
programmes d‘enseignement en vigueur.

Il réunit en tant que de besoin I'équipe eéducative prévue a l'article D. 321-16.

« Article R. 411-17. - Le directeur peut participer a la formation des directeurs
d’école.




Principales modifications — Missions relatives aux relations avec les
partenaires de |I'école.

- Article R. 411-18. — Le directeur, en lien avec les enseignants de I'école, contribue a
la protection de I'enfance en lien avec les services compétents.

Il représente I'institution aupres de la commune et des autres collectivités
territoriales. Il est I'interlocuteur de la commune ou de I'établissement public de
coopération intercommunale compétent pour I’école qu’il dirige. Il peut se faire
représenter par un enseignant de I'école.

Il veille a la qualité des relations de I'école avec I'ensemble des partenaires
éducatifs.

C’est une possibilité , laissée au libre arbitre du directeur et dans le cadre des
relations qu’il entretient avec la collectivité territoriale.




Principales modifications — Dispositions relatives aux conditions de
nomination et d’exercice des fonctions des directeurs d’école

 Article 3:

* La direction des écoles maternelles, élémentaires ou primaires de deux classes et

plus est assurée par un directeur d'école appartenant au corps des instituteurs ou
au corps des professeurs des ecoles.

Les modalités de nomination dans I'emploi de directeur d'école et les conditions
d'exercice de cet emploi sont définies par le présent décret.

L'instituteur ou le professeur des écoles affecté dans une école maternelle,
eélementaire ou primaire a classe unique assure les fonctions de directeur d'école.

L’enseignant affecté en classe unique n’est pas un directeur mais il en assume les
fonctions (et bénéficie des avantages lies a la fonction).




Principales modifications — Dispositions relatives aux conditions de
nomination et d’exercice des fonctions des directeurs d’école

« Article 4 - Les instituteurs et professeurs des écoles nommés dans |I'emploi de
directeur d'école ou en assurant les fonctions poursuivent leur carriere dans leur
corps.

A l'issue de chaque année de services continus accomplis dans la fonction de
directeur d'école, les personnels mentionnés a |'article 3 benéficient, pour
I'avancement au sein de leur corps respectif, d'une bonification d'ancienneté de

trois mois.

Bonification de trois mois d’ancienneté par année entiéere de direction (en
tant que titulaire ou en tant que faisant fonction).




Principales modifications — Dispositions relatives aux conditions de
nomination et d’exercice des fonctions des directeurs d’école

Article 8 - Pour étre inscrits sur la liste d'aptitude, les instituteurs et les professeurs
des écoles qui n'ont pas déja bénéficié d'une formation au titre de I'exercice des
fonctions de directeur d'école doivent avoir suivi une formation de préparation a
la fonction de directeur d'école.

Tout directeur d'école nouvellement nommeé suit une formation au plus tard six
mois apres sa prise de fonction.

Formation pour tout directeur nouvellement nommé dans les 6 mois qui suivent la

prise de fonction (qui vient donc en plus de la formation avant l'inscription sur la
liste d’aptitude).
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Principales modifications — Dispositions relatives aux conditions de
nomination et d’exercice des fonctions des directeurs d’école

« Article 11 - En cas de vacance d'emploi de directeurs d'école, les instituteurs et
professeurs des écoles non-inscrits sur la liste d'aptitude peuvent a leur demande
étre nommés directeurs d'école pour une année scolaire. Ils bénéficient d'une

formation a la fonction de directeur d'école au plus tard quatre mois apres leur
prise de fonction

[Disposition non inscrite dans la loi Rilhac impactant les modalités de la formation. }




Principales modifications — Dispositions relatives aux conditions de
nomination et d’exercice des fonctions des directeurs d’école

« Article 14 - Les directeurs d'école sont évalués au plus tard apreés trois ans
d'exercice dans leurs fonctions puis au moins une fois tous les cinq ans.
L'évaluation est conduite par I'inspecteur de I'éducation nationale de la
circonscription dont ils dépendent. Elle donne lieu a un entretien portant sur la
mission spécifique de directeur d'école et sur ses conditions d'exercice. Cet
entretien fait I'objet d'un compte rendu écrit.

Un arrété du ministre chargé de I'éducation nationale précise les modalités de
I'évaluation.

Evaluation des directeurs dans les 3 ans qui suivent la prise de fonction, puis au
moins une fois tous les 5 ans a part des RDVC
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* Le décret a pour objet de donner les moyens aux directeurs d'école et aux chefs
d'établissement d'apporter une réponse appropriée a certains comportements de
la part des éleves, notamment en cas de harcéelement et cyber harcéelement, méme
sur un éléve d’une autre école mais aussi de manquements aux principes de la
république et notamment celui de laicité . Ainsi, dans les écoles, lorsque le
maintien d'un éleve constitue un risque pour la santé ou la sécurité d'autres éleves
malgre la mise en ceuvre des mesures arrétées par le directeur d'école apres
examen de la situation de |'éleve par I'équipe éducative, le directeur académique
des services de |'éducation nationale (DASEN) peut demander au maire de
procéder a la radiation de I'éleve de son €cole.

« Apres I'admission de I'éléve dans sa nouvelle ecole, le directeur d'école velille a
mettre en place un suivi pédagogique et éducatif renforceé de I'éleve au moins
Jjusqu'a la fin de I'année scolaire en cours.
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Décret n° 2023-782 du 16 aoUt 2023 relatif au respect des principes de la République et a la protection
des éléves dans les établissements scolaires

 Article R. 411-11-1.

« Lorsque le comportement intentionnel et répété d'un éleve fait peser un risque
caractérisé sur la sécurité ou la santé d'un autre éléve de |'école, le directeur
d'école, apres avoir réuni I'équipe éducative, met en ceuvre, en associant les

parents de |'éleve dont le comportement est en cause, toute mesure éducative de
nature a faire cesser ce comportement.

 Le directeur de l'école peut, a titre conservatoire, suspendre I'acces a
I'établissement de I'éléve dont le comportement est en cause pour une durée
maximale de cing jours.

Attention a bien circonscrire ces situations afin d’éviter le recours a cette mesure
disciplinaire de maniere trop hative : le cadre est strict et a travailler avec I'lEN.
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Décret n° 2023-782 du 16 aoUt 2023 relatif au respect des principes de la République et a la protection
des éléves dans les établissements scolaires

 Article R. 411-11-1.

« Si, malgré la mise en ceuvre des mesures mentionnées au premier alinéa, le
comportement de |'éleve persiste, le directeur académique des services de
I'éducation nationale, saisi par le directeur de I'école, peut demander au maire de
procéder a la radiation de cet éleve de I'école et a son inscription dans une autre
ecole de la commune ou, lorsque les compétences relatives au fonctionnement des
écoles publiques ont été transférées a un €tablissement public de coopération
intercommunale, dans une école du territoire de cet établissement. Lorsque la
commune ne compte qu'une seule école publique, la radiation de I'éleve ne peut
intervenir que si le maire d'une autre commune accepte de procéder a son
inscription dans une école de cette commune. . . .

« L'éleve fait I'objet, dans sa nouvelle école, d'un suivi pédagogique et éducatif
renforcé jusqu'a la fin de I'année scolaire en cours.
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